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NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Reunién Ampliada Consejo Nacional de Cultura

MUNICIPIO — OTRO (CORREGIMIENTO) / DEPARTAMENTO: Bogota D.C.

LUGAR: Teatro Colon, Calle 10 # 5-32, vestibulo 2do piso.

FECHA: 20 de enero de 2020

GRUPO PARTICIPANTE

Consejeros Nacionales de Cultura; Directivos del Ministerio de Cultura, unidades administrativas
especiales y entidades adscritas; director del Departamento Administrativo de Presidencia; invitados

especiales creadores y gestores culturales; y Asesores de la Direccion de Fomento Regional del
Ministerio.

TEMAS TRATADOS

- Proceso del “Gran Dialogo Nacional”
- Proceso de actualizaciéon del Plan Nacional de Cultura.
AGENDA DE LA ACTIVIDAD

Dia No. 1, lunes 20 de enero
Hora: 8:30 a.m. - 5:00 p.m.

Bienvenida.
08:30 - 03:00 a.m. A cargo de la Ministra de Cultura, Carmen Inés Vdsquez Camacho.

Presentacidn del Gran Didlogo Nacional.
09:00-09:30 a.m. A cargo de Diego Andrés Molano Aponte, director del Departamento Administrativo
de Presidencia y coordinador de la Gran Conversacion Nacional.

09:30-09:45 a.m. Presentacidn de los Consejeros Nacionales de Cultura e invitados especiales.
Contextualizacidn del proceso de actualizacion del Plan Nacional de Cultura.

09:45—-10:00 a.m. A cargo del Viceministro de Fomento Regional y Patrimonio, José Ignacio Argote
Lopez.

10:00 - 10:15 a.m. Café

Exposicion de las recomendaciones y propuesta de componentes por parte de los
consejeros para la ruta de actualizacion del Plan Nacional de Cultura 2001-2010.
A cargo de Leonardo Garzon Ortiz, Consejero Nacional de Musica y Claudia
Salamanca Sdnchez, Consejera Nacional de Artes Visuales.
Presentacion de los temas priorizados por los sectores de la cultura representados
10:45 - 11:45 a.m. en el Consejo Nacional de Cultura.

A cargo de los Consejeros Nacionales de Cultura

10:15 - 10:45 a.m.

11:45a.m.-12:15 p.m. Sesidn de preguntas y comentarios.
12:15 p.m. - 01:45 p.m. Almuerzo

Taller de priorizacién de los temas del sector cultura para llevar al Didlogo Nacional
con el sefior Presidente de la Republica, lvan Duque Marquez.

04:30 - 05:00 p.m. Conclusiones.

02:00 - 04:30 p.m.
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DESCRIPCION DETALLADA DE LA ACTIVIDAD

Dia 1, Reunién ampliada del Consejo Nacional de Cultura
Enero 20 de 2020

1. BIENVENIDA

La sefiora Ministra de Cultura, CARMEN INES VASQUEZ CAMACHO, agradece a los asistentes por atender
esta cita y manifiesta su expectativa sobre los resultados de este espacio este espacio de didlogo que
responde a una solicitud del Consejo Nacional de Cultura, en donde se solicita que el sector cultura haga parte
del proceso de la “Gran conversacion nacional” como respuesta a las movilizaciones sociales presentadas
durante el mes de noviembre y diciembre en algunas ciudades y municipios del pais.

También manifiesta estar muy atenta a las recomendaciones de los consejeros en cuanto a la ruta de
actualizacién del Plan Nacional de Cultura, un proceso que ha venido solicitando el sector desde 2011 que
vencié el plan de largo plazo anterior.

Se da paso a la presentacion de los consejeros asistentes a esta sesion:

2. PRESENTACION DEL PROCESO GRAN CONVERSACION NACIONAL

El director del Departamento Administrativo de Presidencia y coordinador de la Gran Conversacidn Nacional,

Diego Andrés Molano Aponte, hace la presentacion de los contenidos y métodos de la gran conversacion
nacional como contexto de la reunidn (ver presentacion a continuacién).

CONVERSACION

NACIONAL

Bogotd, Enero de 2019

’ El futuro Presidencia
es de todos = dela Repiblica
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Objetivos Generales ”

+ Generar confianza con la ciudadania
+ Promover la unidad nacional.
+ Procurar una cultura de Integridad social.

« Profundizar nuestra democracia.

+ [Establecer un dialogo sincero y constructivo entre los colombianos.

+ Avanzar en soluciones para cerrar las brechas sociales.

R El futuro Presidencia
es de todos de la Republica

Reglas

Realista
Respetuosa
Democratica
Constructiva
Renovadora
Objetiva
Inspiradora

R El futuro Presidencia
es de todos de la Republica
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Ejes tematicos del proceso (mesas
sectoriales)

» Crecimiento con equidad

* Educacion, el pais del conocimiento y el cierre
de brechas sociales

* Transparencia y lucha contra la corrupcion

= Cuidado del medioambiente y desarrollo
sostenible.

= Paz con legalidad.

» Juventud
El futuro
es de todos
Resultados esperados al finalizarel 42 TS

proceso de la Conversacion Nacional es de todos

De la Conversacion Nacional que se realice en todo el pais
se pretenden obtener los siguientes resultados:

= Politicas publicas y pactos a mediano y largo plazo.
* Mejora de programas gubernamentales existentes o creacion de nusvos programas.
= Proyectos legislativos.

= Inclusion de propuestas en los Planes de desarrollo Territoriales y articulacion de estos con el Plan
Macional de Desarrollo.

Presidencia
de la Republica

Presidencia
de la Republica
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Mecanismos de interaccion @

Conversacion

Conversacién Macional - CN

Se da en Bogotd con representantes de
ciudadanos de todos  bos  seclores
involucrades en las tematicas a abordar. con
el liderazgo de los Ministerios v Entidades de
Goblemno. Es walidada por moderadores
externcs de gran relevancia nacional

Conversacidén Regional - CR
Sucede en las ciudades y reune a todos los

las Conversaciones Macional
grupos poblacionales, enfocada en los ejes N
temdticos  priorizados en la regidn. con Regional y Ciudadana.
metodalogia que acomparia la ESAP y el
apoyo de validadores locales.
Conversacion Ciudadana - CC
Se desarrclla a través de una plataforma
digital que permite [a participacion cludadana
desde todos los rincones del pais.
CONVERSACION NACIONAL
FASE1 FASE 2 FASE3 FASE 4
Escucha Definicion Profundizacion Propuestas

Mesa Paralela de vasos

comunicantes — CNP

Mesa Parelela CNP - CNP
Sostiens una comunicacion
constante y mesas de trabajo para
el debate con los representantes
del Comité Nacional del Paro.

Dichos representantes conservan
la invitacidn abierta a participar en

plataformas

Interaccion ciudadana / Integracion con ofras

Diglogo sobre Pliegos de Peticién del Comité N

Acciones

El futuro

Presidencia

es de todos de la Republica

Dialogos

Ciudadanos

Dialogos ciudadanos — DC
Facilita, identifica e integra las
discusiones ciudadanas
establecidas durante la vigencia del
proceso para la validacion de
nuevas propuestas colectivas

El futuro Presidencia

de la Replblica

es de todos

FASE S FASE 6

Validacidn

| Debate
Acciones
de
Gobierno

de Gobierno
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Acompaiiantes de la Conversacion Nacional:

Moderadores de Mesas Sectoriales CN

CONVE

RSACION NAC

CIONAL

[

El futuro

es de todos

Presidencia
de la Republica
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El futuro

Presidencia

Mesas Sectoriales de la Conversacion Nacional - CN el e

es de todos

&

CONVERSACION NACIONAL

Objetivo:

- Conocer la perspectiva de los diferentes sectores relacionados con las problematicas especificadas en

aras de recibir sus propuestas para solucionar las mismas y adoptar acciones gubernamentales
relacionadas con estas.

- Generar cercania y confianza entre el Gobierno Nacional,
representativos que tienen injerencia en la tematica abordad.

la ciudadania y los sectores mds

Desarrollo: Se desarrollan en seis mesas |as cuales cuentan con entre 2 y 4 moderadores quienes a lo
largo de diferentes sesiones llevan a cabo pasan por |as seis fases desde la escucha hasta |a definicion de
acciones de gobierno.

Estado actual: La mayoria de las mesas empezaran la fase 3. profundizacion de temas.
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g . e El futuro Presi i
Conversacion Regional - CR @ as de todos ERIEHen EIEE

CONVERSACION NACIONAL

Objetivos: La Conversacion Regional busca:

- Uevar la Conversacidn Macional a las regiones.

- Conocer |as problemdticas y propuestas de la ciudadania en los diferentes territorios de la geografia nacional, priorizando las
zonas de mayor conflictividad social.

- Generar cercania y conflanza entre el Goblerno Nacional y la ciudadania que habita los diferentes territorios del pais.

Dénde tendran lugar: En 2020 la Conversacion Nacional se trasladard a las principales capitales de departamento en que se
presentd mayer conflictividad soclal.

Asistentes: Se realizard una convocatoria amplia que incluya la participacion de reconocidos actores sugeridos por el gobierno
naclonal, departamento o local sumado a un proceso de inscripcidn ablerto al publico ampliamente difundido en medio radiales y
digitales, lideres sociales y jovenes.

Moderadores: Se selecclonardn moderadores que sean reconocldos profesional o sodalmente por su desempefio en las tematicas
sefialadasy su imparcialidad.

Metodologia: Se desarrollard una metodologia abreviada que permita definir temas especificos y centrar la conversacidn sobre los
principales retos que se presentan en ellos y las propuestas para su soluclén.

i . El futuro Presidenci
Conversacion Ciudadana - CC as de todos IERICRE RIS

CONVERSACION NACIONAL

atea | TS B GoMIES | BocACEe i&l &v’ ’

Educacion, of pafs dal
onoamiants y e cerre de
DERChing sOCHies

Juventud

I ]

Una oportunidad para que todos los
colombianes construyamos una
Colombia con equidad

iQuerames commoat s progusstas!

v’ Plataforma digital
https://www.conversacionnacional.gov.co
v" Repositorio de informacién del Transparencia y lucha Prz con Logaidad

contre s comupedn

proceso

¥’ Interaccién directa con ciudadanos en
el todo el pais y quienes viven en el
exterior
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Conversacion nacional

AVANCES

El futuro

es de todos

Encuentros realizados CN 2o E| futuro Presidencia
es de todos de la Replblica

FECHA ERCUENTRO TEMATICA Enero 13 Conversacidn Nadicnal lévenes
Noviembre 24 Camsersacian Nacicnal Mdcaldes y Gabernadares electas 2020 Enero 14 Consersacidm Maional Transparemdia y Lucha contra ka Cormupoin
Howiembre 27 Camsersacian Nacicnal Mdcaldes y gobernadones 2019 Enero 16 Canersacidn Nacicnal Ambiente
Diciembre & Cameersacian Reghanal Call. Distruta de Aguablanca Enero 16 Canersacidn Nacicnal Crecimdento can Eguidad
Diciembre 13 Cameersacian Cudadana Lanzamienta Platafarma
Woviemire 26 CH Mesa Sectorial Crecimisnto oo Equidad _ 1ESAS PARALELAS DE VASOS COMUNICAN ._
Noviembre 27 CH Miesa Sect ol Educacian, el pais del conocimienta g el cierre de FECHA ENCUENTRO TEMATICA
birechas socisles
Ninfembre 26 Mesa de Didlogo ot Maticnal del Parc
Noviembre 28 CH Mesa Sect ol Transparencia y lucha contra carrepcidn.
Newsembre 29 Tesade Didhogo Comité del Para
CH Mesa Sect ol Amhientey Desarrollo Sastenible
Diciembre 03 Nesa de Didlogo Comité del Para
Hoviembre 2% CH Mesa Sect ol Paz can Legalidad
Diciembre 5 Nesa de Didlogo Comité de Para
Diciembre 5 CH Mesa sectarial Transparencia
Diciembre 11 Mesade Dislogo Conmite de Pang
Diciembre & ICH Miesa Sect orial Educacidn
Diciembre 17 Mesade Dislogo Conmite de Pang
Diciembre & CH Mesa Sexct ol Ambiente
Diciembre & CH Mesa Sexct ol Crecimaentocom Eguidad
Diciembre 12 CH Mess Sectoris Educackin-ketex 29 reuniones CN y Mesa Paralela CNP
Diclembre 17 CH Mesa Sectoris Educacstn ¥ 20 reuniones de Conversacion Nacional
Diciembire 17 CH Mersa Sexct oriad Cracimasnto oo Eguidsd ¥ 2 reuniones Conversacion F{egigna|
. \ " ; " " L. . .. .
Diclembre 1 CH esa Sectors e Fan Legaida ¥ 1 reunion lanzamiento Conversacién Ciudadana
DCiciembre 19 CH Mesa Sexct ol Edduscacidn - |CETEX

v B mesas paralelas con Comité Nal. del Paro

Diciembre 23 R Maedellin Astistas y empresanios
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Avances Conversacion Ciudadana

El futuro
es de todos

Una oportunidad para que todos los =
colombianos construyamos una
Colombia con equidad

jQueremos conocer s propuestas!

Presidencia
de la Republica

11051 19

Propesatas e lnes

Primeras acciones de Gobierno frente a la CN

e

Comssraaciones restradas

VERSACION NACIONAL

LU

1063 Contactos dnkos
Perindo: 0k 13 12:16 pm) & Dic 30 (31340 am)

2411

Caxtaconos comeamardy *

| )
EEE
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B
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El futuro
es de todos

Presidencia
de la Replblica

CONVERSACION FASES AVANZADAS ACCIONES DE GOBIERNO
MACIONAL

Crecirmients con

Educacién y cleme de
brechas sociakes

Transparencia y lucha
contra la comupeidn

Ambiente

Paz con Legalidad

Juventud

Sé ancuenira en prulmmn
{Fase 3)

Se encuentra en profundizacion
(fase 3)

Se encuentra en profundizacion
|Fase 3)

Se encuenira en profundizacian
{Fase 3)

Se encuentra en profundizacion
(Fase 3)

Sa sncusnira en profundizacion
(Fase 3

¥ Seinchyo Ley de Crecimisnto:
v Devolueion del VA 8 famiias mas vuinerables
¥ Incentives @ 1a generacion de emplea para jevenes (50.000 empless)
v Fortacimients de vias por imMpuesios pars @ construccion de vies terciarias.

v TamBién se establecid una linea de micracrocriditos para microempresarios

<,

Reforma al leetex y plan de alivios para 120.000 beneficiarios.
¥ Objecion Art. 44 de la Ley de Presupuesto 2020.
¥ Se adelanta construccion de Politica Publica de formacion de maestros.

Aprobackn fipos pliego en el congreso.
Publicacion de Declaracksn de renta de funcionarios.
Prohibicion de casa por cancel para comuptos.

LSRN

Firma del Acuerdo de Escazd,
Socializacién PP,
Mesa de transiciin snergética ¥ Veeduria de kes PPIL

Selicitud de promroga de Misiin de verficacion hasta 2022
Propuesta de fortakecimients @el Fonda de Conselidacion de 8 Paz

LN Y

¥ Incentivas para |a contratacion de jovenes sin exparencia profesional en el seclor pablics
¥ Jévenes veedores de los recursos de las Universidades Poblicas

v Eleceion de Consejos de juventud

< Dotuments CONPES de juventud,
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CONVERSACION  REGIONAL DE
MEDELLIN: UNA CONVERSACION
SOBRE CULTURA

En la Conversacion Regional del 23 de diciembre
participaron diferentes empresarios, artistas vy
gestores culturales. Como principales compromisos
adquiridos se destacan:

- Llevar la cultura a los barrios: trabajar con los
gestores culturales, articularlos y ponerlos en el
terreno.

- Aprovechar los recursos para cultura que estan

transversalizados en el Plan Nacional de
Desarrollo.

" El futuro Presidencia
Jl es de todos de la Repablica

Propuesta de
cultura en la
Plataforma .

- Arte y teatro para fomentar la Participacion CONVERSACIéN

NACIONAL
- Utilizacion de elementos culturales y artisticos ‘

como festivales y semanas culturales en diferentes
escenarios publicos para fomentar una cultura de
ética, legalidad y lucha contra la corrupcion.

- Formacion cultural desde las aulas como
instrumento para promover el civismo y los valores

Fomentar la Cultura cientifica en el pais con red de
planetarios, museos y otros espacios interactivos.

El futuro Presidencia

es de todos de la Republica
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Metas
2020

CONVERSACION META
CONVERSACION NACIONAL 20 de marzo:

- Paquete Legislativo de la conversacion Nacional en cada
una de las mesas

- Creacion de nuevos programas

- Aceleracion de programas actuales

CONVERSACION REGIONAL 14 municipios en 7 regiones de pais.
CONVERSACION CIUDADANA 30 mil propuestas

El futuro

Presidencia

es de todos de la Republica

Proximos encuentros de la Conversacion Nacional y Regiu@ El futuro Presidencia

es de todos de la Replblica

lun | Mar | Mg | Jue | Vie

Agenda enero — marzo 2020

-
h:rss:u-g

TRAGHAENDA s 21 reunicnes Mesas Sectoriales

* 14 reuniones Conversacion Regional
CRECIMIENTD COM ECQUIDAD g

MEDHC AMBIENTE
EDUCACKN
PAZ COM LEGAUDAD

[ R P Y N

Dom IOVENES

REGIONAL 1

Z |5 |w [




L

FORMATO DE RELATORIA DE Pagina 12 de 31

La cultura REUNIONES

Mincultura

es de todos Codigo: F-DFR-007
[ Publico [] Reservado []Clasificado Version: 4
Fecha: 12/0ct/2018

. El futuro Presidencia
es de todos de la Republica

En esta presentacidn, se incluyé una muestra de las propuestas que han llegado a la plataforma digital de la
Conversacion Nacional sobre Cultura.

Diego Andrés Molano, director del DAPRE, plantea que se integre los resultados de la consulta en la
plataforma y las Conversaciones en regidén, como insumos del Plan Nacional de Cultura que se va a actualizar.
Cierra su intervencion enfatizando que la Conversacion Nacional es una oportunidad para la transformacion
social y el cierre de brechas.

3. PRESENTACION DE LOS CONSEJEROS NACIONALES DE CULTURA E INVITADOS ESPECIALES.

Se abre el espacio para la intervencion de los consejeros como reaccion a lo planteado por el coordinador de
la CN y de la ministra.

WILLIAM HURTADO GOMEZ, Representante del Consejo Nacional de Teatro y Circo, manifiesta que los
artistas son representantes en el consejo, pero también han estado presentes en todas las manifestaciones
que se han dado desde el 21N, ha habido manifestaciones que son totalmente culturales como conciertos,
hapennies, performaces, etc. O sea, los artistas son parte integral de las manifestaciones que han dado votos
de confianza a la Mesa de Movilizacion Ciudadana y ven con preocupacién que se han instalado
conversaciones con personas distintas a las mesas y por eso presentaron una solicitud de conversar como
Consejo nacional de Cultura. Fueron citados con muy poco tiempo y no han tenido tiempo de trabajar
conjuntamente como consejeros para hacer discusion y consejo y hacer un consolidado de sus propuestas.
No se trata de presentar un listado desde cada sector. Por eso quieren solicitar que haya un tiempo para que
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ellos puedan tener un espacio de dialogo entre ellos que les permita unificar criterios y puedan responder de
manera mas firme y adecuada a lo que se presenta hoy.

GLENIS MARIA GOMEZ GOMEZ, Representante de las Comunidades Negras, Raizales y Palenqueras, esta de
acuerdo con la solicitud del consejero de teatro con respecto a la solicitud espacio auténomo para hacer
consenso con el sector. Celebra la participacién de los jovenes y recuerda que también existen comunidades
étnica y personas en situacion de discapacidad.

HILDEBRANDO DE JESUS FLOREZ, invitado especial y Consejero Departamental de Cultura de Antioquia,
opina que la problematica social tiene que ver con la cultura. Los nifios y jévenes de las comunas estdn en
abandono creciente o en el desamparo. No se ve la articulacién entre el Ministerio y las administraciones
locales las cuales no le ponen atencidn a lo cultural. Considera equivocado en la presentacién del Coordinador
Molano decir que es necesario “llevar la cultura a los barrios” lo que es fundamental es potenciar la cultura
en los barrios. Menciona la importancia de aumentar los recursos para la cultura. Solicita mas informacién
sobre economia naranja y hace énfasis no mezclarla con todo lo comunitario y lo patrimonial porque es muy
riesgoso. No todo es Economia Naranja, la cultura comunitaria no se puede asimilar a la Economia Naranja.

ESMERALDA ORTIZ CUERO, Representante del Consejo Nacional de las Artes y la Cultura en museos, pide
gue quede en acta lo planteado por el consejero de teatro de tener un espacio auténomo para debatir como
consejo, hace énfasis en que esa fue la intencidén del pronunciamiento del 10 de diciembre. Pregunta si esta
es la respuesta a este pronunciamiento para conversar como consejo nacional y no como sectores. Solicita
cambio en la agenda para incluir ese espacio auténomo. Laura aclara que esto no es una sesién ordinaria, la
cual tendrd lugar mas adelante, esto es una reunién de consejo ampliada.

DIANA CRUZ MICAN, delegada de la Organizacion Nacional Indigena de Colombia - ONIC como reemplazo
para esta sesion de AIDA MARINA QUILCUE VIVAS, Representante de los Pueblos y Comunidades Indigenas
y/o Autoridades Tradicionales manifiesta que para los pueblos indigenas la cultura es la vida, sus formas de
producciény sus formas de vida. Son 115 pueblos, pero razones operativas y administrativas solo una persona
los representa en el Consejo Nacional. Se estd amenazando su cultura porque desde hace tiempo se esta
atentando contra la vida de sus comunidades. Celebra la decision de conversar, pero pide que esta
conversacion se lleva a cabo en el territorio pues son muchos y diversos los pueblos que estdn amenazados y
confinados lo cual debilita fuertemente su cultura.

JORGE ENRIQUE PINZON MATEUS, Representante de los Fondos Mixtos de Promocién de la Cultura y las
Artes, afirma que la cultura va mas alld de los escénico y lo estético pues es una manera de vernos de
pensarnos de percibir el mundo. Es en este sentido que debe darse la conversacidon nacional es en esa logica
intersubjetiva como se construye el dialogo nacional, hay intereses diversos. Muchas demandas del ambito
sectorial también tienen esa intencidn, por eso la intencién cuando se hizo la carta es mirar la cultura como
algo trasversal. La cultura es un proceso permanente de construccién de sentidos de vida y eso es lo que se
tiene que tratar, no es llevar la cultura a los barrios. De otro lado, pide revisar el tema de dejar como libre
inversion los recursos del SGP pues esto dejaria a los alcaldes en libertad de no destinar nada al tema cultural.

Carmen Millan, Representante de Patrimonio material del Consejo Nacional de Patrimonio y directora del
Instituto Caro y Cuervo dice que apoya el planteamiento de la compafiera indigena. Llama la atencién sobre
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la metdfora de los vasos comunicantes (entre la Consejo Nacional de Cultura y los espacios existentes), es
decir espacios de didlogos de minorias. Informa que el Consejo de Lenguas nativas esta actualizando el Plan
de Lenguas Nativas.

MARIA LISNEY GUAYARA, Representante de la Red Nacional de Bibliotecas Publicas, se une a la solicitud de
espacio auténomo; plantea ademas que no se ponga en riesgo la destinacién de los recursos para las
bibliotecas.

CARMEN INES VASQUEZ CAMACHO, Ministra de Cultura dice que al sector le ha aumentado el presupuesto
a través de la fuente del Sistema General de Regalias, anuncia el 10% mas para seguridad social en la
destinacion de la Estampilla Procultura en este 2020 y también habla del trabajo coordinando con entidades
territoriales para la formulaciéon de los planes de desarrollo.

DIEGO ANDRES MOLANO, director del DAPRE y Coordinador de la Gran Conversaciéon Nacional, agradece la
invitacidn manifiesta que espera que le lleguen los resultados del espacio auténomo que solicita el consejo,
los invita a participar en las conversaciones del nivel regional para poder integrar sus planteamientos en los
planes de desarrollo. Considera que si bien la CN resuelve la coyuntura pide que las conclusiones que salgan
de esta sean consideradas en la politica publica. Reitera que el interés del gobierno es generar confianza,
reconocer lo que representan y estar pendientes de cémo se canalizaran las inquietudes y propuestas que
salgan de esta y otras reuniones.

4. CONTEXTUALIZACION DEL PROCESO DE ACTUALIZACION DEL PLAN NACIONAL DE CULTURA.

LAURA INES PELAEZ VELASQUEZ, directora (E) de Fomento Regional del Ministerio de Cultura, presenta el
Plan Nacional de Cultura 2001 — 2010, sus contenidos, metodologias, resultados, fortalezas y debilidades.
Hace énfasis en que sus grandes derroteros siguen vigentes (ver presentacién a continuacion):

La cultura Mincultura
es de todos

Plan Nacional de
Cultura 2001 - 2010

*Hacia una ciudadania
democratica cultural.”
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“Este Plan es una ruta. Un acuerdo. Una construccion
colectiva. Una forma de interrogar el futuro coman (...)
Es una propuesta de largo plazo. (...) Una propuesta que
convoca las memorias de los colombianos y de quienes
aportan a la construccion de la Nacion.

(...} Es una apuesta dingida hacia la construccién de

una ciudadania democritica cultural

Araceli Morales Lopez
Ministra de Cultura 2001-2002

Lo cultura
o3 de todos

Antecedentes

CONSTITUCION
POUITICA DE LA
REPUBLICA DE
COLOMBIA
LEY GENERAL DE
CULTURA

PLAN
NACIONAL DE
CULTURA
2001-2010

La cultura Mircadtion 2001 '2002

s de todos
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Principios del Plan

Construccion de una ciudadania de democracia cultural y plural

Cenfiguracién de un proyecto colective de Nacién, desde ko cultural

El Estado como garante del recenocimiento y respeto por la diversidad cultural

Conjuncidn de la creacidn y las memorias en la gestacidn de proyectas individuales y colectivas
Creacion cultural individual y colectiva en condiciones de equidad, libertad y dignidad.
Democratizacion de la creacion cultural y de su circulacion, goce y disfrute en los ambios
locales, regionales, nacionales e internacionales.

Reconocimiento de los procesos socicculturales como pente de partida para el apoye y estimulo
a la produccidn vy el consume cultural

Valoracion de la naturaleza desde lo cultural para garantizar practicas sostenibles.

Apreciacion creativa de las memaorias y proyeccion del patrimonio en la construccion plural de la
Macidn.

Interrelacidn y articulacidn de las peliticas culturales en tedes s dmbites,

Lo cultural coma base para la construccidn del desarrolio

Composicion del Plan

3 Campos de politica

19 Politicas
100 Estrategias
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Campos de politica

PARTICIPACION

CREACION ¥ DIALOGO
MEMOR A CULTURAL

4 politicas

16 estrategias

10 politicas 5 politicas

59 estrategias 25 estrategias

it

Campo de la participacion

Este campo convoco a los ciudadanos en torno a

procesos concertados de planeacion cuftural.

4 Politicas

* Promover i3 participacion

* Democratizar los proceseos de formudacidn de

politicas culturales

* Situar lo cultural en un planc preponderante de los
procesos de definicion de planes de desarrolio
Reconccer las propuestas de Jos movimientos

sociales

Minculturs
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La cultura Mincultura

Campo de la creaciéon y memoria

Este campo concibe el acto creativo como un
dialogo entre los individuos y grupos humanos en el
cual adquiere especial importancia el despliegue de
aquellos elementos materiales e inmateriales que son
colectivamente interpretados como simbolos que ligan
la memoria con tiempos Yy territorios especificos y que
crean sentidos de permanencia y pertenencia.

La cultura
es de todos

Mincultura

10 Politicas

* Garantizar el derecho a la creacion en condiciones de libertad, equidad y dignidad.

*  Reconoccer y fortalecer la creacién, la produceidn y a la investigacidn cultural.

*  Propiclar procesos de formacion que, a partir de los contextos y procesos de investigacion,
fomenten la creatividad y la apropiacidn creativa de las memaorias,

* Garantizar la dignidad soclal y econdmica de los agentes del secter en los diversos campes de
la creacion, la produccion, la investigacion v las gestion cultural.

* Democratlzar las cpertunidades de goce y disfrute de las expresiones culturales.

*  Proteger las formas de creacidn en ambitos rurales v urbanos,

*  Contribuir al sostenimiento de la creacidn amenazada por formas violentas del conflicta.

*  Promover el uso creativo y la apropiacion critica de los lenguajes esteticos.

*  Fomentar la apropiacién creativa de las memorias.

*  Recrear y proteger la pluralidad de las memaorias.
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5 Politicas

Promower of di

La cultura
o3 de todos

20107

Consulta ciudadana a mas de 26.000 personas

Participacion de 7 regiones:
Amazonia

Centro-oriente

Costa Atlantica

Occidente

Orinoguia

Andén Pacifico

Magdalena Medio

Campo del dialogo Cultural

Este campo acoge los actores, procesos y propuestas que
conducen a establecer formas y estrategias de comunicacion que,
mas afla del reconocimiento de la diversidad, permitan una
dinamica equilibrada de didlogo en las culturas y entre las
culturas desde sus contextos y espaciabidades.

® Proemover k8 expresdn, b socisizecion y b indersocion de ks crasoones
para la convivencia cludadana v la protaccion del derecho ala vida

* Favorecar ol recanacemienio y respeto de las cosmovisiones an b tamis
de ¢ 0Mas pu &5 en el campo amblental

® Propicsar y gaantzar los medios v lus escenatos para o didlogo en las
culturas y entre lag culturas en la construccion o8 agandas pubhces

x0, of minrcambe v ks cooperacion entre las culturas
Redimansonar o naclonal desde &l multicusturalismo

¢ Como se construyo el Plan Decenal de Cultura 2001-

Foros: 570 municipales, 7 regionales, 32 departamentales, 4 distritalesy 1 nacional.
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¢ Qué se logré en estos 20
anos a partir del Plan?

* Fortalecimiento institucional.

* Legislacion

* Financiacion del sector.

* Articulaciéon nacion y territorios.
* Equipamientos cultural.

« Formacion artistica y cultural.

* Reconocimiento y valoracion del

patrimonio. i
eiGetodos  Mmaumun §

Hitos
Constitucion | Ley general de Plan Dacanal
cultura. Cultbura
{Conpes 3162
Mace Ministerio At 2002)
de Cultura
(L - 397}

1991 ) 1907

Fondos
Mixtos
{Darcral
14973

Reglameanta
SHCu
{Dacrat — (L - BGE)
1585}




{7 La cultura :
@ es de todos Ll

FORMATO DE RELATORIA DE
REUNIONES

Pagina 21 de 31

[ Publico [] Reservado []Clasificado

Codigo: F-DFR-007
Version: 4
Fecha: 12/0ct/2018

La cudturs

i de todod ™ R

Hitos Compendic
de Politicas

Culturales

Lenguas
Nativas
FN de Lectura y (L -1381)

Bibliotecas
Bibliotecas

PN de Misica para Pisblicas

Convivencia

L-412

’ L Promsocicn de

Ley de Cine las Industrizs
Culturales

{L - 814). Corpes - 3050)

) 2008

2002 ) 2003

) 2010 ) 2011

WA ala Patrimaeni Espectacul
telefonia o Cultwral oe
Celular — Hay (L - 1185) Pubsicos
INC (L - 1453)
L -7E2)
Hitos

Patrimonio

Sumergido

{L -1675)

wE e e EoE e s

Colombla
Pais de
Locacicnes
(L - 1558)

Lay Maran|a
{L - 1556)

Reforma a
Regalias
(L - 153N
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La cultura Mincultura

Fuentes de financiacion

N

Raglonalas Macionales
+ Sisterna General de Paricipaciones (5G] + Irvermin Mrisienn de Cultura
+ Estampila Procuftura + Programa Hacional de Concerlacin
+ mpuesin al Corsumn MG VA 1ekfonia + Impuesin al Consumn Hed Nacional de
Rl [
+ Conrbuciin Espectaculns Pibicos + FOC - FFC {Cinematogratial
+ Crecmento de la economia \
l Indirectas Locales wo Naclonalas
Incentivas Tributarios » Fercursos Fropics, ocales
s Ley 1185 de 2008 v sus decrelos » Hecursos de Cooperacitn Mal | e inbermaconal
s Ley 814 de 2003 (CHE). « Rpcuracs ofrns Minstenes wo enfidades
= Ley 1556 de 2012 (CRE. lcaciones) » Fegalias por la Bxplnlacien Hecursns Mahrbkes
s Ley 1379 de 2010 (Biblolecas) = Fondn Emprender
o Ley 1455 de 2011 [Especticulos = Bancoldex - Tasa compensada
Publicos). « Frdeter — Tasa compereada
+ Arliculn 125 Estalulo Tributaric = Fondn Nacional de Garantias
+ Articuln 424 eesrbos de WA jobjelos, = Innputza

MUSeos) ' = Dbras por mpuasios (ZOMAC]

Proceso de actualizacion del Plan Nacional de Cultura

Ernern: Fresemacicn
FEComerdaciones

En el Taller Corstruyendo COMpOnenies propuesios
Paiz de Cocula gestores para la nida de actuakzacon
sobctan actuakzacion por parie ded CHCU
Se decide consuitar a Inicin Etapas de
CHCu la pertnencia de abstamienin y Diagnastico
actuakzar esie Fan Tecnico y Parhoipatnm
Comursdad cubural Ko, CHCL conceploa Etapas de planficacin
planiea necesidad a lavor de la estralkgica
de actuakzacien aclualizacion consolidacian del
docLmenin y
Jrin, Talker amplisda elaharacifin msiemade
con CRCu v Consejos Seg TN

Haciorsles de Areas
Arlisticas v Medios
Ciutdadanos sobre
recomentdaciones para
I= nuta de achuslsacion

Moviembre: Defrniciin
de componenies
propusstos para s nits
de achaslzacian por
parte del CHRCU
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5. EXPOSICION DE LAS RECOMENDACIONES Y PROPUESTA DE COMPONENTES POR PARTE DE LOS
CONSEJEROS PARA LA RUTA DE ACTUALIZACION DEL PLAN NACIONAL DE CULTURA 2001-2010.

LEONARDO GARZON ORTIZ, Consejero Nacional de Musica y CLAUDIA SALAMANCA SANCHEZ, Consejera
Nacional de Artes Visuales reiteran que el consejo no quiere ser validador sino formulador; el proceso del
plan esta conformado por una serie de etapas: alistamiento, diagndsticos, planificacién, formulacion del plan
y sistema de seguimiento, validacidon del plan con diferentes actores, legalizacion del plan (decreto
presidencial que le fuerza como norma), socializacidon del proceso y apropiacion del plan, estrategia de
implementacion (ver presentacion). Para su formulacidon solicitan un equipo de trabajo por ejemplo
metoddlogo, estadistica, equipo de apoyo, etc. Proponen que sea un plan para 20 afios. Componentes
técnicos: conformacion de comisiones de trabajo (ver presentacidén) que trabajaran en diferentes momentos
de la elaboracidn del plan. La transversalidad es fundamental (la cultura tiene que dialogar con otros sectores)
y la apuesta es la creacién de una ciudadania para la paz.

A continuacidn, la presentacidn de la propuesta de componentes por parte del consejo:

R La cultura

@ es d: t:E!us SURERESE
Propuesta de componentes
para la ruta de actualizacion del

Plan Nacional de
Cultura

Consejo Nacional del Cultura
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Etapas

1. Alistamiento

6. Socializacion
¥ apropiacion

Lac Mincutiura

Etapa

La cultura
wf de todos N

|
2. Diagnostico
técnicoy
participativo

3. Planificacién
estrategica

4. Formulacion

5. Validacion y del plan y del
legalizacion sistema de
seguimiento

Componentes

Conformacion equipo de trabajo

El equipe técnico del Plan tiens que trabajar de la mano del CHCu y no solo
validar con &l los desarrallas.

S5& recomienda conformar un equipo de trabap con los conocimientos
necesarics en la formulacikin de documentos de planeacidn estratégica. Este
equipe presta asesorfa técnica y metodoligica y sistematiza la informacian para
el analisis del Consejo

Se recomienda tener en cuenta los siguientes roles:

«  Metoddlogo.

« MAsesor marco conceptual, tedrico y de politica cultural.

« MAnalista de informacion estadistica.

«  MAuxiliares de sistematizacion de informacidn.,

«  Asesor juridico (revisién normativa v asesoria legalizacidn del plan).
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Componentes

Conformacion de comisiones al interior del
CNCu

Se recomienda conformar estas comisiones de frabajo del Consejo Nacional de
Cultura <CHCu- con los siguientes obgetivos

« Regional: representar al CNCu en los espatios de trabajo del enfoque territorial
articular el frabajo del Consejo con los actores regionales y locales, hacer
seguimiento al dialogo territorial y prestar asesaoria para el anadlisis de los datos
con enfogque territarial

« Etnica: articular el trabaje con las poblaciones afrocolombianas. negras
razales, palengueras, indigenas y mom o gitano.

« Politica y conceptual: se encargara de ftrabajar y dirigir las discusiones
conceptuales y de politica cultural pertinentes para el plan

« Fimanciacién: Apoyar la consecucidén de recursos para el proceso de
actualzacidn del Plan

« Planificacion: Apovar la definicidn de metodologias en las fases de diagndstico
v planificacion estratégica

Componentes técnicos

Revision conceptual
Revision del nuevo contexto
Revision de la normatividad

Revision y armonizacion de politicas y
planes del sector

Revision de la relacion con el sector
educacion
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Componentes participativos

Territorial

« Consejos de cultura

» Institucionalidad

» Banco de la Repiblica

» Redes de participacion

« Sistema de archivos, museos. bibliotecas
« PDET

» Definicion de regiones y subregiones

» Encuentros regionales

» Foro Macional de Cultura

Etnico
« Consultiva de alto nivel de comunidades afrocolombianas, negras, razales y
palengueras

« Mesa permanente de comunidades Indigenas
« Poblacidn Rrom

Componentes participativos

Poblacional

Género

Lgbti

Victimas

Personas en condicion de discapacidad
Campesings

Desmovilizados

Ctros

Beneficiarios programas culturales
« Mifias

« Mifios

« Javenes
» Adutto mayor

Sectorial

« Ezpacics de participacidn sectoriales
« Cadenas de valor por sectores
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Etapa Componentes participativos

Organizaciones culturales
« ESAL (informacién de programas de concertacidn y estimules nacional y local)

Actores del sistema educativo

« Sistema edecalivo preescelar, basica y media
« Universidades e [ES

« SEMA

» Talleres escuela y Escuelas de artes y oficios
« Ministerie de Educacian

« Sistema universitario estatal SUE

« Marco de cualficaciones

Instituciones de investigacion
« Observatorios
« Grupos vy semilleros de investigaciin
« MinCiencias
« Academias
La cultura [ » Misidn de sabios

&5 de todos

Etapa Componentes participativos

Intersectorial

+ Salud

« Ambiental

« Recreacion y deporte

» TUFSMO ¥ COMercio

+ Seclor privado (cémaras de comercio. cajas de compensacion. gremios, sector
solidario, sectores con programas de responsabilidad social empresarial)

» Comunicaciones

Organismos multilaterales

« UNESCD
« SEGIB, QEI
« OMNU MUJERES, otros

Digital
Consulta a

« Creadores y gestores culiurales
+ Ciudadania

Lcu oo + Consumidores y avdiencias
+ Beneficiarios
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Componentes

Estructuracion de lineas

Priorizacion de lineas

Priorizacion de metas

Elaboracion del documento (comision de

redaccion)

Sistema de seqguimiento (competencias,

estrategias, metas, indicadores, linea base,
evaluaciones quinquenales)

Fuentes de financiacion

Componentes

Validacion

Cenformacién de grupes focales con;

Ex-ministros de cultura

Intalectuales y academicos

Representantes de organismos multilaterales de cultura
Artistas de trayectoria

Sabedores tradicicnales

Comunicadaores

Misidn de sabios

Legalizacion

Elaboracion del acto administrativa (Decreto)
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Etapa Componentes

Socializacion del proceso
« Boletines céma vamas
« Pagina web

SOCIALEACKSN ¥ .
APROPLACION + Plataforma encuesta

« Podeast
« Participacién en redes sociales

Apropiacion del Plan

« Estrategias digitales -irivias-
« Talleres
« Sociglizacion an los terriforios

Estrategias de implementacion

Transformackin de las instituciones y aclores para que se logren las mefas
trazadoras

La ultura incultrn
&5 de todos L

6. SESION DE PREGUNTAS Y COMENTARIOS

IVAN MONSALVE MORALES, Representante del Consejo Nacional de las Artes y la Cultura en
Cinematografia reitera que haya espacio auténomo tanto para la conversacién nacional como para la
formulacion del plan. La ministra responde y dice que entonces hablen los invitados especiales y luego se
guede solo el consejo como espacio auténomo trabando.

GERMAN PUERTA RESTREPO, invitado especial y director del Planetario de Bogota, dijo que en Colombia no
hay planetarios y solicita que se incluyan en los planes de desarrollo, a lo que el Viceministro de Creatividad
y Economia Naranja contesta que se esta avanzando en el tema.

AMANDA PAOLA VARGAS, Secretaria de Cultura de Tunja, hizo tres propuestas: 1. Generar herramientas
para hacer seguimientos a las acciones del sector ¢cdmo hacer seguimiento a los municipios para monitorear
la ejecucion de las politicas y la inversién? 2. Limitaciones de recursos para el patrimonio, propuesta:
apalancamiento de recursos para el tema de turismo patrimonial desde la economia naranja para la
sostenibilidad de espacios patrimoniales 3. Formacién para los gestores y los artistas y también para el publico
que reclama espacios de formacidn artisticas y gestidn cultura, ademas de lo anterior trabajar para cerrar las
brechas digitales.
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SERGIO RESTREPO JARAMILLO, de la Caja de Compensacion Familiar de Antioquia— COMFAMA -, INVITADO
ESPECIAL, comenta que, en Medellin la conversacidn esta abierta. Se esta planteando un plan departamental
2020 - 2030 y creen que se pueden articular con la conversacién nacional y también con el Plan de Cultura.
Es fundamental el relato nacional y no se puede quedar por fuera la singularidad. Tema de presupuesto:
entendemos la gestién que se ha realizado para transversalizar el presupuesto de la cultura, pero creemos
que el presupuesto del Ministerio Cultura debe estar en margenes adecuados. Aspiran a un 2% ya que hoy
estd en el 0.5% y a este se le debe sumar el de otras entidades como CONFAMA. Manifiesta que la
conversacién sobre el presupuesto del Ministerio sea mas plural y fuerte.

HENRY ARTEAGA, Gestor Cultural de Medellin e invitado especial, piensa que la cultura es el principal pilar
de paz. Menciona que a partir de esto hicieron conversaciones entre empresarios y victimas. Se refiere a una
reunién con la ministra de cultura y el presidente y pone a disposicién del consejo la relatoria de esta reunién.
Dice que le llama la atencidn la participacidn por streaming pero que siente que hay propuestas, pero no hay
respuestas. Dice que va a mantenerlos informados de las mesas de didlogo que se estdan adelantando en
Medellin y propone que se socialicen estas ideas y estas metodologias.

HILDEBRANDO DE JESUS FLORES, Consejero Departamental de Antioquia, habla sobre el tema del Plan
Nacional de Cultura, dice que se debe incluir un observatorio para hacer seguimiento y modificaciones al Plan
segln su desarrollo. También sefiala la incidencia del plan nacional en los planes locales y departamentales
de cultura pues al parecer no estan sintonizados con lo que se va a hacer; recalca que hay que pensar cdmo
se hace esta armonizacién. Habla del capitulo especial en el plan para la cultura viva comunitaria. También
dice que hay que analizar la incidencia del plan nacional en el sistema educativo colombiano. Se debe ser
claro y explicito en lo de economia naranja, los hibridos no nos hacen bien; esperamos que sea un plan que
sirva de referente a los planes sectoriales y a la vez tenga en cuenta lo que estos dicen. Que sea un plan hecho
para el post acuerdo; el de antes narraba la realidad del conflicto, pero ahora es otro momento y eso es lo
gue tenga que narrar el plan. Que sea la oportunidad para que en los municipios se trabaje el tema de cultura,
recursos y politica. El SGP da muy poquito para cultura es importante que se aumente la destinacién de esta
fuente para cultura. Es importante hacerle seguimiento a lo que se comprometen los alcaldes cuando la
ministra va al territorio.

NESTOR JOSE RUEDA GOMEZ, Secretario de Cultura de Bucaramanga: Habla de una propuesta relacionada
con BEPS; se necesita una directriz del ministerio sobre el reconocimiento en municipios reconocimiento a
artesanos y conocimientos tradicionales, lo anterior porque tienen muchas solicitudes de egresados del Sena
en artes manuales como macramé y otros. Otro tema importante con relacion a los postulados a BEPS cultura
es la restriccion de quienes estan afiliados a el de SAYCO y ACINPRO. Sefiald, que hay que revisar el tema de
los consejos de cultura y hacer una nueva propuesta para su ambito de accidén e impacto en el territorio, el
Ministerio de Cultura y el Plan deben revisar este tema.

ASTRID YOLANDA HERRERA, Secretaria de Cultura de Riohacha, manifiesta que, dada la situacién tan dificil
gue atraviesan algunos artistas y gestores mayores, considera importante que al apoyo econémico BEPS
cultura, se puedan sumar otros apoyos complementarios porque el monto que se entrega es insuficiente.
Solicita mas informacién y formacidon sobre Economia Naranja. Cree que la Guajira tiene un potencial
inmenso, pero cuando conversan no saben por ddénde se van a enfocar, por lo cual necesitan
acompafiamiento del Ministerio. Asi mismo solicita acompafiamiento en el tema de patrimonio, mas, ahora
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que la contraloria les envié un memorando sobre la proteccién del patrimonio. Finalmente informa que en la
Guajira solo hay un teatro y se les esta cayendo.

Intervencién representante de la Academia de Historia. 1. Con respecto a la formulacion del plan propone
incluir una linea de cultura como parte fundamental de la identidad. 2. Los jévenes no solo pueden ser
empleados sino gerentes de proyectos culturales e innovadores, en esta perspectiva propone revisar las Leyes
de EN, Tics y Cine y conversarlas mas con el sector para que tengan mads cobertura para jovenes .3. Potenciar
y generar una mayor oferta educativa y cultural en las regiones -por ejemplo, en la regidn central- porque
mucha gente viene a Bogotd a la oferta de la capital, propone que fuera mas provechoso llevar la oferta a la
region y asi se generaria también empleo. 4. Se une a la idea de hacer un acto administrativo que respalde la
implementacion del Plan y que este acto se pueda replicar en los territorios. 5. Se une a la iniciativa de buscar
una mayor proteccién a los agentes del sector cultural.6. Que la ley Naranja se extienda sus beneficios al
sector cultural porque ahora el IVA estd amenazando a todos los agentes culturales, una iniciativa exitosa
seria reducir todos los impuestos al sector cultura.

7. SESION AUTONOMA CON ALGUNOS MIEMBROS DEL CONSEJO NACIONAL DE CULTURA (Cambio
sugerido en el transcurso de la reunion).

En horas de la tarde algunos miembros del Consejo Nacional de Cultura se reldnen para expedir una
comunicacion que informan haran llegar a la coordinacién Gran Conversacion Nacional.

COMPROMISOS

12, Tarea: los consejeros reunidos en la sesion autbnoma enviaran sus propuestas para el sector cultura a la Gran
Conversacién Nacional.

ANEXOS

- Listado de asistencia.




