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PROCESO: Participacion
SUBPROCESO: Apoyo a proyectos culturales y artisticos del Programa Nacional de Concertacion
Brindar espacios donde puedan instruirse, capacitarse y desarrollarse el potencial y talento de los ciudadanos por medio de la promocion del cumplimiento de los derechos culturales; disefiando, fomentando y ejecutando politicas,
OBJETIVO DEL programas y proyectos culturales que tiendan a fortalecer la convivencia y la reconciliacion, apoyados por redes de servicios que contienen informacion de los diferentes agentes e instituciones culturales. Este proceso busca situar
PROCESO: lo cultural en un plano preponderante de las acciones de definicion de planes de desarrollo, sectoriales y de otra indole que se concerté en las instancias nacionales e internacionales, bajo criterios de eficiencia, eficacia y
' efectividad.
OBJETIVO DEL Impulsar, estimular y apoyar procesos, proyectos y actividades culturales de interés comun, en el marco del reconocimiento y el respeto por la diversidad cultural de la nacién colombiana, que contribuyan a democratizar el acceso
SUBPROCESO: de las personas y de las instituciones a los diferentes bienes, servicios y manifestaciones culturales. Apoyar iniciativas culturales le permite vincularlas al desarrollo local, regional o nacional, articular diferentes sectores, generar
capacidades, fortalecer el Sistema Nacional de Cultura y aportar a la convivencia y al crecimiento con equilibrio, equidad y sostenibilidad.
AREA: Grupo Programa Nacional de Concertacion
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