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Lacultura g CARGOS VACANTES

D Publico E],Reservado ECIasificado

INFORMACION GENERAL DEL EMPLEO

DENOMINACION DEL EMPLEQ : AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 4044 GRADO 15
No. DE CARGOS A PROVEER UNO (1)

TIPO DE VACANTE

( Temporal o Definitiva) VACLNCIATEMPORAL.

DEPENDENCIA: SECRETARIA GENERAL- GRUPO COMISIONES Y VIATICOS
ASIGNACION BASICA: $ 1.594.046

FECHA DE FIJACION 11/02/2021

FECHA DE DESFIJACION 18/02/2021

Recepcionar, revisar, radicar, organizar, distribuir, controlar y archivar documentos e informacion,
o realizar actividades de apoyo técnico encaminadas a la adecuada gestion del Grupo de
Comisiones y Viaticos del Ministerio de Cultura.

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA
Diploma de Bachiller.

PROPOSITO PRINCIPAL:

ESTUDIOS

TITULO POSTGRADO: N/A

TIEMPO DE EXPERIENCIA

NINGUNA

EQUIVALENCIA

N/A

NOTA

Convocatoria solo parz sersonal de carrera administrativa vinculado al Ministerio de Cultura.
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EI Publico DResemado mclasificado

INFORMACION GENERAL DEL EMPLEO

DENOMINACION DEL EMPLEO :

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 4044 GRADO 17

No. DE CARGOS A PROVEER

UNO (1)

TIPO DE VACANTE
( Temporal o Definitiva)

VACANCIA TEMPORAL

DEPENDENCIA:

SECRETARIA GENERAL- GRUPO DE GESTION FINANACIERA Y CONTABLE

ASIGNACION BASICA:

11/02/2021

FECHA DE FIJACION

18/02/2021

FECHA DE DESFIJACION

PROPOSITO PRINCIPAL:

Recepcionar, revisar, clasificar y archivar documentos e informacion, elaborar documentos Y
administrar el sistema de informacién del Grupo de Gestién Financiera y Contable de la Secretaria
General, garantizando su eficiente funcionamiento.

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIOS

Diploma de bachiller.

TITULO POSTGRADO:

N/A

TIEMPO DE EXPERIENCIA

Diez (10) meses de experiencia laboral.

EQUIVALENCIA

N/A

NOTA

77

— ]
»yrésmo € CULTURA

Convocatoria solo para personal de carrera administrativa vinculado al Ministerio de Cultura.

COORDINADOR GRUPO
DE GESTION HUMANA




La cultura
es de todos

| Mincultura

Pagina 1 de 1
Codigo: F-GGH-106
Version: 3

CARGOS VACANTES

Fecha: 8 de sept- 2020

D Publico DRcsewado mclasificado

INFORMACION GENERAL DEL EMPLEO

DENOMINACION DEL EMPLEO :

SECRETARIO EJECUTIVO CODIGO 4210 GRADO 16

No. DE CARGOS A PROVEER

UNO (1)

TIPO DE VACANTE
( Temporal o Definitiva)

VACANCIA TEMPORAL

DEPENDENCIA:

SECRETARIA GENERAL - GRUPO DE GESTION DOCUMENTAL

ASIGNACION BASICA:

$ 1.664.922
FECHA DE FIJACION 11/02/2021
FECHA DE DESFIJACION 18/02/2021

PROPOSITO PRINCIPAL:

Recepcionar, revisar, clasificar y asegurar documentos e informacion, redactar correspondencia y
mantener actualizado el sistema de informacidn. Atender, orientar y suministrar informacion

eficientemente a los usuarios.

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIOS

Diploma de Bachiller.

TiTULO POSTGRADO:

N/A

TIEMPO DE EXPERIENCIA

Cinco (5) meses de experiencia laboral.

EQUIVALENCIA

N/A

NOTA

.
P A
INISTRO DE LTURA

Convocatorii solo para personal de carrera administrativa vinculado al Mi:ri:isterio de Cultura.
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INFORMACION GENERAL DEL EMPLEO

DENOMINACION DEL EMPLEO :

SECRETARIO EJECUTIVO CODIGO 4210 GRADO 16

No. DE CARGOS A PROVEER

Actividad Artistica y Cultural

UNO (1)
ro.be VACAN-I-,E, : VACANCIA TEMPORAL
( Temporal o Definitiva)
DEPENDENCIA- DESPACHO DEL MINISTRO - Grupo de Fomento y Estimulos a la Creacién, a la Investigacién, a la

ASIGNACION BASICA:

$ 1.664.922
FECHA DE FIJACION 11/02/2021
FECHA DE DESFIJACION 18/02/2021

PROPOSITO PRINCIPAL:

eficientemente a los usuarios.

Recepcionar, revisar, clasificar y asegurar documentos e informacién, redactar correspondencia y
mantener actualizado el sistema de informacion. Atender, orientar y suministrar informacién

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Diploma de Bachiller.
ESTUDIOS

TITULO POSTGRADO: N/A

TIEMPO DE EXPERIENCIA

Cinco (5) meses de experiencia laboral.

EQUIVALENCIA

N/A

NOTA

Convocatoria solo para personal de carrera administrativa vinculado al Ministerio de Cultura.
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D Publico Dﬂesewudo ECIasificado

INFORMACION GENERAL DEL EMPLEO

DENOMINACION DEL EMPLEO : TECNICO CODIGO 3100 GRADO 16
No. DE CARGOS A PROVEER UNO (1)
TIPO REVACANTE VACANCIA TEMPORAL
( Temporal o Definitiva)
SECRETARIA GENERAL
DEPENDENCIA: GRUPO GESTION FINANCIERA Y CONTABLE
ASIGNACION BASICA: $ 2.542.265
FECHA DE FIJACION 11/02/2021
FECHA DE DESFIJACION 18/02/2021
PROPOSITO PRINCIPAL: Apoyar la gestion presupuestal a cargo de la Entidad, ejecutando los procedimientos establecidos

en el Grupo de Gestion Financiera y Contable.

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Titulo de formacién tecnoldgica en las disciplinas académicas del niicleo basico de cnnocimiento en:
Administracion.

ESTUDIOS

TiTULO POSTGRADO: N/A

TIEMPO DE EXPERIENCIA

Seis (6) meses de experiencia relacionada o laboral.

EQUIVALENCIA

Aprobacion de tres (3) afios de Educacién Superior en la modalidad de formacién universitaria en las disciplinas académicas del nucleo
basico de conocimiento en: Administracion.
Quince (15) meses de experiencia relacionada o laboral.

NOTA

Convocatoria solo para personal de carrera administrativa vinculado al Ministerio de Cultura.
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INFORMACION GENERAL DEL EMPLEO

DENOMINACION DEL EMPLEO :

TECNICO CODIGO 3100 GRADO 15

No. DE CARGOS A PROVEER

UNO (1)

TIPO DE VACANTE
( Temporal o Definitiva)

VACANCIA TEMPORAL

DEPENDENCIA:

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MUSEO NACIONAL
GRUPO DE GESTION DE COLECCIONES

ASIGNACION BASICA:

$ 2.542.265
FECHA DE FIJACION 11/02/2021
FECHA DE DESFLIACION 18/02/2021

PROPOSITO PRINCIPAL:

Registrar las diferentes obras que ingresan o salen de la Unidad Administrativa Especial Museo
Nacional, garantizando su control permanente y la actualizacién de la informacion.

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIOS

Aprobacion de tres (3) afios de Educacion Superior en la modalidad de formacidn universitaria en
las disciplinas académicas del :(cleo basico de conocimiento en:

Contaduria Plblica; Ingenieria de Sistema, Telemdtica y Afines; Ingenieria Industrial y Afines.

Administracion; Economia;

TiTULO POSTGRADO:

TIEMPO DE EXPERIENCIA

Doce (12) meses de experiencia relacionada o laboral.

EQUIVALENCIA

Industrial y Afines.

Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada o laboral.

Aprobacién de dos (2) afios de Educacién Superior en la modalidad de formacion universitaria en las disciplinas académicas del nicleo
basico de conocimiento en: Administracion; Economia; Contaduria Publica; Ingenieria de Sistema, Telematica y Afines; Ingenieria

NOTA

.—éﬂévné CULTURA

Convocatoria solo para personal de carrera administrativa vinculado al Ministerio de Cultura.
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D puablico [JReservado Clasificado

INFORMACION GENERAL DEL EMPLEO

DENOMINACION DEL EMPLEO :

PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2044 GRADO 10

No. DE CARGOS A PROVEER

UNO (1)

TIPO DE VACANTE
( Temporal o Definitiva)

VACANCIA DEFINITIVA

BRI UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL BIBLIOTECA NACIONAL - GRUPO DE BIBLIOTECAS
PUBLICAS

ASIGNACION BASICA: $ 3.081.918

FECHA DE FIJACION 11/02/2021

FECHA DE DESFLIACION 18/02/2021

PROPOSITO PRINCIPAL:

Realizar actividades profesionales encaminadas al desarrollo y fortalecimiento de las Bibliotecas
Publicas del pais, brindandoles asistencia técnica permanente para cumplir con los objetivos
trazados en los planes y programas vigentes.

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIOS

Titulo Profesional en las disciplinas académicas del nicleo basico de conocimiento en:

Administracién; Economia; Bibliotecologia, Otros Ciencias Sociales y Humanas; Lenguas Modernas,
Literatura, Linguistica y Afines. g

Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados por la ley.

TITULO POSTGRADO:

N/A

TIEMPO DE EXPERIENCIA

Veintisiete (27) meses de experiencia profesional relacionada.

EQUIVALENCIA

N/A

NOTA

7

MINISTRO DE @ULTURA

j-onvocatoria solo para personal de carrera administrativa vinculado al Ministerio de Cultura.

COORDINADOR GRUPO
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D Publico Dﬂesemado Eclasificado

INFORMACION GENERAL DEL EMPLEO

DENOMINACION DEL EMPLEO :

PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2044 GRADO 10

No. DE CARGOS A PROVEER

UNO (1)

TIPO DE VACANTE
( Temporal o Definitiva)

VACANCIA TEMPORAL

e FENBEREAR UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL BIBLIOTECA NACIONAL - GRUPO DE COLECCIONES Y
SERVICIOS

ASIGNACION BASICA: $ 3.081.918

FECHA DE FIJACION 11/02/2021

FECHA DE DESFIJACION 18/02/2021

PROPOSITO PRINCIPAL:

Realizar actividades profesionales encaminadas a facilitar a los usuarios presenciales y virtuales de
la Unidad Administrativa Especial Biblioteca Nacional de Colombia la consulta, acceso y la difusion
del patrimonio bibliogréfico y documental, orientando a los usuarios en el uso y manejo de fuentes
y recursos tecnologicos que le posibiliten identificar el material pertinente a sus necesidades de
informacién en sus diferentes soportes.

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIOS

Titulo Profesional en las disciplinas académicas del nicleo basico de conocimiento en:
Administracion; Artes Plasticas Visuales y Afines; Artes Representativas; Antropologia, Artes
Liberales; Bibliotecciogia, Otros Ciencias Sociales y Humanas; Comunicacién Social, Periodismo y
Afines; Filosofia, Teologia y Afines; Geografia, Historia; Lenguas Modernas, Literatura, Linguistica y
Afines.

Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados por la ley.

TiTULO POSTGRADO:

N/A

TIEMPO DE EXPERIENCIA

Veintisiete (27) meses de experiencia profesional relacionada.

EQUIVALENCIA

N/A

NOTA

/éusmoé LTURA

Convocatoria solo para nersonal de carrera administrativa vinculado al Ministerio de Cultura.
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COORDINADOR GRUPO
DE GESTION HUMANA
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CARGOS VACANTES

Fecha: 8 de sept- 2020

D Publico DReservado Clasificado

INFORMACION GENERAL DEL EMPLEO

DENOMINACION DEL EMPLEO :

PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2044 GRADO 10

No. DE CARGOS A PROVEER

UNO (1)

TIPO DE VACANTE
( Temporal o Definitiva)

VACANCIA TEMPORAL

DEPENDENCIA:

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL BIBLIOTECA NACIONAL - GRUPO GESTION OPERATIVA

ASIGNACION BASICA:

$ 3.081.918
FECHA DE FIJACION 11/02/2021
FECHA DE DESFIJACION 18/02/2021

PROPOSITO PRINCIPAL:

Realizar actividades profesionales encaminadas al desarrollo y fortalecimiento de las actividades de

ejecucién, seguimiento y control presupuestal, que garanticen la puesta en marcha del plan de
accion de la Biblioteca Nacional.

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIOS

Titulo Profesional en las disciplinas académicas del nicleo basico de conocimiento en:
Administracién; Economia; Contaduria Piblica; Ingenieria Industrial y Afines.
Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados por la ley.

TITULO POSTGRADO:

N/A

TIEMPO DE EXPERIENCIA

Veintisiete (27) meses de experiencia profesional relacionada.

EQUIVALENCIA

N/A

NOTA

Convocatoria solo para persona! de carrera administrativa vincu!ado al Ministerio de Cultura.
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MINISTRO DE LTURA
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INFORMACION GENERAL DEL EMPLEO

DENOMINACION DEL EMPLEO : PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2044 GRADO 10

No. DE CARGOS A PROVEER UNO (1)

JIFODEVACANIE VACANCIA TEMPORAL

( Temporal o Definitiva)

DEPENDENCIA: UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL BIBLIOTECA NACIONAL - GRUPO DE GESTION OPERATIVA
ASIGNACION BASICA: $ 3.081.918

FECHA DE FIJACION 11/02/2021

FECHA DE DESFIJACION : 18/02/2021

Realizar actividades profesionales de apoyo administrativo en el control de inventarios de los
: . elementos devolutivos y de consumo, compra y reparacion de bienes, acciones de bienestar social y
PRORUSITO PRINCIPAL: apoyo en los procesos contractuales de la Unidad Administrativa Especial Biblioteca Nacional para
garantizar el normal funcionamiento de la entidad

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA
Titulo Profesional en las disciplinas académicas del nicleo basico de conocimiento en:
Administracion; Economia; Contaduria PUblica; Derecho y afines; Ingenieria Industrial y Afines.
ESTUDIOS Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados por la ley.

TITULO POSTGRADO: N/A

TIEMPO DE EXPERIENCIA

Veintisiete (27) meses de experiencia profesional relacionada.

EQUIVALENCIA

N/A

NOTA

Convocatoria solo para personal de carrera administrativa vinculado al Ministerio de Cultura.

/
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D Publico DResewadc Clasificado

INFORMACION GENERAL DEL EMPLEO

DENOMINACION DEL EMPLEO : PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO 15

No. DE CARGOS A PROVEER

UNO (1)
TIPO DE VACANTE VACANCIA TEMPORAL
( Temporal o Definitiva)
DEPENDENCIA: DESPACHO DEL MINISTRO - GRUPO DIVULGACION Y PRENSA
ASIGNACION BASICA: $ 4.367.460
FECHA DE FIJACION 11/02/2021
FECHA DE DESFIJACION 18/02/2021

Desarrollar estrategias y proyectos en el campo de las comunicaciones para contribuir
profesionalmente a la consolidacion de la entidad mediante el eficiente manejo de los medios de
comunicacion internos y externos.

PROPOSITO PRINCIPAL:

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Titulo Profesional en las disciplinas académicas del nicleo basico de conocimiento en:
ESTUDIOS Comunicacion Social, Periodismo y Afines.

Tarjeta o matricula profesional en los casos reglame..tados por la ley.

TITULO POSTGRADO: Titulo de postgrado en la modalidad de especializacién en areas afines.

TIEMPO DE EXPERIENCIA

Dieciséis (16) meses de experiencia profesional relacionada.

EQUIVALENCIA .

Titulo Profesional en las disciplinas académicas del nicleo bdsico de conocimiento en: Comunicacién Social, Periodismo y Afines.
Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados por la ley.
Cuarenta (40) meses de experiencia profesional relacionada.

NOTA

Convocatoria solo para personal de carrera administrativa vinculado al Ministerio de Cultura.
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INFORMACION GENERAL DEL EMPLEO

DENOMINACION DEL EMPLEO : PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO 18
No. DE CARGOS A PROVEER UNO (1)

TIFODENACANTE VACANCIA DEFINITIVA

( Temporal o Definitiva)

DEPENDENCIA: DIRECCION DE FOMENTO REGIONAL
ASIGNACION BASICA: $ 5.334.460

FECHA DE FIJACION 11/02/2021

FECHA DE DESFIJACION 18/02/2021

Aportar elementos metodologicos en el disefio, formulacién e implementacién de procesos de
planeacién, desarrollo institucional, informacién y formacién que contribuyan a la consolidacién del
Sistema Nacional de Cultura, realizando actividades profesionales para el disefio de estrategias de
seguimiento a los procesos de planeacion y gestion de las instituciones responsables de las politicas
culturales vy brindando asistencia profesional en el disefio, formulacidn e implementacién de

estrategias que contribuyan al seguimiento, monitoreo y sistematizacion de informacion
relacionada con la inversion de los recursos.

PROPOSITO PRINCIPAL:

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA
Titulo Profesional en las disciplinas académicas del nlcleo basico de conocimiento en:
Adm:nistracion; Economia; Contaduria Publica; Ciencia Politica, Relaciones Internz-ionales;
Derecho y Afines; Antropologia, Artes Liberales; Filosofia, Teologia y Afines; Sociologia, Trabajo

ESTUDIOS Social y Afines; Ingenieria Industrial y Afines; Psicologia; Comunicacién Social, Periodismo y
Afines; Matematicas, Estadistica y Afines.
Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados por la ley.

TITULO POSTGRADO: Titulo de postgrado en la modalidad de Especializacion en areas afines.

TIEMPO DE EXPERIENCIA

Veinticinco (25) meses de experiencia profesional relacionada.

EQUIVALENCIA

Titulo Profesional en las disciplinas académicas del niicleo basico de conocimiento en: Administracion; Economia; Contaduria Pablica;
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales; Derecno y Afines; Antropologia, Artes Liberales; Filosofia, Teologia y Afines; Sociolcgia,
Trabajo Social y Afines; Ingenieria Industrial y Afines; Psicologia; Comunicacién Social, Periodismo y Afines; Matematicas, Estadistica y
Afines.

Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados por la ley.

Cuarenta y nueve (49) meses de experiencia profesional relacionada.

NOTA

Convocatoria solo para pe de carrera administrativa vinculado al Ministerio de Cultura.
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INFORMACION GENERAL DEL EMPLEO

DENOMINACION DEL EMPLEO : PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 28 GRADO 19

No. DE CARGOS A PROVEER UNO (1)

TIPO DE VACANTE
( Temporal o Definitiva) VACANCIATEMPORAL

DEPENDENCIA: SECRETARIA GENERAL - GRUPO DE ADMINISTRATIVA Y DE SERVICIOS

ASIGNACION BASICA:

$ 5.738.031
FECHA DE FLJACION 11/02/2021
FECHA DE DESFIJACION 18/02/2021
PROPOSITO PRINCIPAL : Estudiar, proponer y adelantar las actividades necesarias para la adquisicion de los servicios

requeridos para el funcionamiento de las dependencias del Ministerio.

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Titulo Profesional en las disciplinas académicas del nicleo basico de conocimiento en:

Administracion; Economia; Contaduria Publica; Ingenieria Industrial y Afines.
ESTUDIOS

Tarjeta o matricula profesic .al en los casos reglamentados por la ley.

TITULO POSTGRADO: Titulo de postgrado en la modalidad de especializacion en areas afines.

TIEMPO DE EXPERIENCIA

Veintiocho (28) meses de experiencia profesional relacionada.

EQUIVALENCIA

Titulo Profesional en las disciplinas académicas del nticleo basico de conocimiento en: Administracion; Economia; Contaduria Pdblica;
Ingenieria Industrial y Afines.
Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados por la ley.
Cincuenta y dos (52) meses de experiencia profesional relacionada.

| NOTA

Convocatoria solo para personal de carrera administrativa vinculado al Ministerio de Cultura.

/' ] P

N T

\

T WA
(/ L \1
‘MINISTRO CULTURA COORDINADOR GRUPO

DE GESTION HUMANA




Paginalde1l
Cédigo: F-GGH-106
Version: 3
Fecha: 8 de sept- 2020

tacuturs [GlER CARGOS VACANTES

esde todos

I:I Publico DResemado ECIasificadc

INFORMACION GENERAL DEL EMPLEO

DENOMINACION DEL EMPLEO : ASESOR CODIGO 1020 GRADO 06

No. DE CARGOS A PROVEER UNO (1)

TIPO DE VACANTE
( Temporal o Definitiva) VACANCIA:DEFINITIVA

DEPENDENCIA: SECRETARIA GENERAL - GRUPO DE GESTION HUMANA

ASIGNACION BASICA:

$ 5.032.136
FECHA DE FIJACION 11/02/2021
FECHA DE DESFIJACION 18/02/2021

Asesorar y aportar en los asuntos juridicos del Ministerio de Cultura, para garantizar el
PROPOSITO PRINCIPAL: cumplimiento de los requerimientos legales y técnico juridicos propios de la gestion del Ministerio,

ejercer la defensa judicial de la entidad y en especial, preparar oportunamente los proyectos de
respuesta a los Derechos de Peticion y Consulta.

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Titulo Profesional en las disciplinas académicas del nlcleo bésico de conocimiento en: Derecho y
afines.

ESTUDIOS Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados por la ley.

TIEMPO DE EXPERIENCIA

Treinta y cinco (35) meses de experiencia profesional relacionada

EQUIVALENCIA

Titulo Profesional en las disciplinas académicas del nicleo basico de conocimiento en: Derecho y afines.
Titulo de postgrado en la modalidad de especializaciéon en dreas afines.
Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados por la ley.
Once (11) meses de experiencia profesional relacionada.

NOTA

Convocatoria solo para personal de carrera administrativa vinculado al Ministerio de Cultura.
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INFORMACION GENERAL DEL EMPLEO

DENOMINACION DEL EMPLEO : ASESOR CODIGO 1020 GRADO 07
No. DE CARGOS A PROVEER UNO (1)

TAPO DE VACANTE VACANCIA TEMPORAL

( Temporal o Definitiva)

DEPENDENCIA: DIRECCION DE FOMENTO REGIONAL
ASIGNACION BASICA: $ 5.618.124

FECHA DE FIJACION 11/02/2021
FECHA DE DESFIIACION 18/02/2021

Participar en el disefio, formulacién e implementacion de procesos de planeacion, desarrollo
institucional, informacion y formacién que contribuyan a la consolidacién del Sistema Nacional de
Cultura, apoyando profesionalmente el disefio e implementacién de estrategias de seguimiento a

los procesos de planeacién y gestion de las instituciones responsables de las politicas culturales y
en la consolidacion de alianzas interinstitucionales.

PROPOSITO PRINCIPAL:

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA
Titulo Profesional en ias disciplinas académicas del nidcleo basico de conocimiento en:
Administracion; Economia; Contaduria PUblica; Ciencia Politica, Relaciones Internacionales;
Derecho y Afines; Antropologia, Artes Liberarles; Filosofia, Teologia y Afines; Sociologia, Trabajo

Social y Afines; Ingenieria Industrial y Afines; Psicologia; Comunicacién Social, Periodismo y
Afines; Matematicas, Estadistica y Afines.

Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados por la ley.

TESTUDIOS

TIEMPO DE EXPERIENCIA

Cuarenta (40) meses de experiencia profesional

EQUIVALENCIA

Titulo Profesional en las disciplinas académicas del nicleo basico de conocimiento en: Artes Plasticas Visuales y Afines; Artes
Representativas; Educacién; Antropologia, Artes Liberarles; Ciencia Politica, Relaciones Internacionales; Comunicacion Sccial,
Periodismo y Afines; Derecho y afines; Filosofia, Teologia y Afines; Geografia, Historia; Psicologia; Sociologia, Trabajo Social y Afines;
Arquitectura y Afines.

Titulo de postgrado en la modalidad de especializacion en areas afines.

Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados por la ley.

Dieciséis (16) meses de experiencia profesional relacionada

NOTA

Convocatoria solo para personal de carrera administrativa vinculado al Ministerio de Cultura.
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