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INFORMACION GENERAL DEL EMPLEO

DENOMINACION DEL EMPLEO :

PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO 15 ID 153

No. DE CARGOS A PROVEER

TIPO DE VACANTE
( Temporal o Definitiva)

TEMPORAL

DEPENDENCIA:

MUSEQ NACIONAL - GRUPO GESTION DE COLECCIONES

ASIGNACION BASICA:

$ 4.807.338

FECHA DE FIJACION

FECHA DE DESFIJACION

PROPGSITO PRINCIPAL:

Realizar actividades encaminadas a la preservacién, documentacion, difusién y puesta al servicio
de las colecciones bibliogréficas y documentales del Centro de Documentacion para que los
distintos plblicos puedan aproximarse al patrimonio cultural de la nacidn y fortalecer los procesos
de apropiacion, valoracién e investigacion.

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIOS

Titulo Profesional en las disciplinas académicas del nucleo basico de conocimiento en: Artes
Plasticas Visuales y Afines; Artes Representativas; Bibliotecologia, Otros Ciencias Sociales y
Humanas; Geografia, Historia.

Titulo de postgrade en la modalidad de especializacién en dreas afines.

Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados por la ley.

TIEMPO DE EXPERIENCIA

Dieciséis (16) meses de experiencia profesional relacionada.

EQUIVALENCIA

Titulo Profesional en las disciplinas académicas del nicleo basico de conocimiento en: Artes Plasticas Visuales y Afines; Artes
Representativas; Bibliotecologia, Otros Ciencias Sociales y Humanas; Geografia, Historia.
Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados por la ley.

Cuarenta (40) meses de experiencia profesional relacionada.

NOTA

4 e

Convocatoria solo para personal de carrera administrativa vinculado al Ministerio de Cultura.
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